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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 
1.1. Список нормативных документов, на основании которых разработана 

образовательная программа: 
- Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ; 
- Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования (далее – 

ФГОС ВО) по направлению подготовки 38.04.02 Менеджмент (уровень магистратура), 
утвержденный приказом Минобрнауки России от 12.08.2020 № 952; 

- Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам 
специалитета, программам магистратуры, утвержденного  приказом Минобрнауки России  от 
05 апреля 2017 г. N 301;  

- Профессиональные стандарты 08.008 «специалист по финансовому консультированию» 
утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 
15.03.2015 № 167н; 08.036 «Специалист по работе с инвестиционными проектами» 
утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 
16.04.2018 N 239н; 40.033 «Специалист по стратегическому и тактическому планированию и 
организации производства» утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации от 08.09.2014 № 609н 

- иные нормативные документы Минобрнауки России; 
- Устав МИЭТ; 
- Порядок разработки и утверждения образовательной программы высшего образования 

(бакалавриат, специалитет и магистратура) и другие локальные нормативные акты МИЭТ. 
 

1.2. Введение 
В Зеленограде расположен ряд научно-исследовательских организаций и промышленных 

предприятий электроники, сотни инновационных предприятий малого и среднего бизнеса, 
которым требуются соответствующие специалисты по менеджменту. 

С 2013 осуществляется деятельность  особой экономической зоны Зеленограда, имеющей 
технико-внедренческий характер. В настоящее время она носит название Технополис – Москва. 
Значимым является привлекательность особой зоны для наукоемких компаний. При этом 
базовым источником кадровых ресурсов для предприятий особой зоны является НИУ МИЭТ, 
выпускники которого успешно трудоустраиваются как по инженерно-техническим, так и по 
экономико-управленческим направлениям. Мировой опыт ведения наукоемкого бизнеса 
свидетельствует о том, что значительную долю персонала на каждом создаваемом 
инновационном предприятии составляют специалисты по экономике и менеджменту. 

Подготовка бакалавров и магистров по направлению «Менеджмент» в НИУ МИЭТ 
осуществляется уже на протяжении 20 лет и за этот период постоянно адаптируется к 
профессиональным потребностям наукоемкого бизнеса Зеленограда и аналогичных 
предприятий г.Москвы, осуществляющего свою деятельность в области нано-электроники и 
микроэлектроники, а также для предприятий других смежных отраслей. 

Многолетняя подготовка управленческих кадров в НИУ МИЭТ (за 20 лет выпущено более 
3000 специалистов по менеджменту и маркетингу) и накопленный учебно-методический 
капитал позволяют обеспечить необходимую потребность в функциональных менеджерах не 
только в Зеленоградском округе, но и на предприятиях Москвы и близлежащих территориях 
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(г.Солнечногорск, г.Клин и др.). При этом среди функциональных направлений одним из 
наиболее значимых является финансовый менеджмент.  

Потенциал НИУ МИЭТ по ежегодному выпуску бакалавров и магистров менеджмента 
составляет 100-150 чел (в том числе по платным формам обучения). Такой объем приема 
гарантированно обеспечивается аудиторным фондом, литературой, инфраструктурой и 
педагогическим персоналом. 

Многолетние наблюдения показывают, что случаев нетрудоустройства выпускников НИУ 
МИЭТ по направлению «Менеджмент», в частности по программе «Финансовый менеджмент», 
не зарегистрировано. Как правило, уже большинство выпускников имеют рабочие места по 
избранной профессии по результатам практик в процессе обучения. 

Комплект документов по образовательной программе определяет цели, ожидаемые 
результаты, содержание, условия и технологии реализации образовательного процесса, оценку 
качества подготовки выпускника по данной образовательной программе и включает в себя: 

- описание ОП ВО; 
- логику формирования компетенций в образовательной программе (совокупность 

взаимосвязанных этапов формирования компетенций, соотнесенных с моделью будущей 
профессиональной деятельности обучающегося); 

- учебный план;  
- календарный учебный график; 
- аннотации рабочих программ модулей (дисциплин); 
- рабочие программы модулей (дисциплин);  
- программы практик;  
- программу ГИА; 
- оценочные средства для промежуточной аттестации в виде фондов оценочных средств 

по компетенциям; 
- методические материалы. 
Все информационные и учебно-методические материалы по ОП размещены в 

корпоративной информационно-технологической платформе для организации распределенного 
информационного обмена в корпоративных средах (ОРИОКС) и доступны любому участнику 
образовательного процесса. Описательные структурные компоненты образовательных 
программ  и модулей (дисциплин), размещенные в ОРИОКС, автоматически выводятся на сайт 
МИЭТ.  

Настоящая ОП ВО является основой для разработки индивидуальных учебных планов 
студентов, обучающихся по ускоренной образовательной программе 

 
2. МИССИЯ И ЦЕЛИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

2.1. Миссия образовательной программы 
Миссия образовательной программы состоит в подготовке высококвалифицированных 

управленческих кадров, способных использовать современные методы управления в процессе 
инновационного развития экономики страны. 

2.2. Цели образовательной программы 
Основными целями подготовки магистров по направлению «Менеджмент», 

направленности (профилю) «Финансовый менеджмент» являются: 
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- развить аналитические способности магистров по финансовому менеджменту, 
позволяющие провести анализ информации с использованием современных методов и 
использовать результаты анализа для повышения обоснованности управленческих решений; 

- освоить современные методы осуществления организационно-управленческой 
деятельности финансовых менеджеров, что позволит обеспечить эффективную деятельность 
организационных структур; 

- создать условия для проведения научно-исследовательских работ в процессе обучения 
для развития навыков исследовательской деятельности. 

В области воспитания целью  является развитие у студентов личностных качеств, 
способствующих их творческой активности, общекультурному росту, социальной мобильности 
и приверженности высоким морально-этическим нормам. 

 
3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Присваиваемая квалификация - магистр  
Форма обучения – очная / заочная 
Язык реализации – русский 
Срок освоения – 2 года/ 2 года 3 мес.  
Особенности реализации образовательной программы  
В ходе реализации обучения используется смешанное обучение. Обучение может 

реализовываться с применением электронного обучения и дистанционных образовательных 
технологий. 

Практическая подготовка: осуществляется в профильных организациях и в МИЭТ, а 
также в их структурных подразделениях, при проведении практических занятий, лабораторных 
работ, учебной и производственной практик. 

Структура программы включает следующие блоки: 
Блок 1 «Дисциплины (модули)»; 
Блок 2 «Практика»; 
Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 
Объем программы – 120 з.е. 
Объем программы, реализуемый за один учебный год – составляет не более 70 з.е. вне 

зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, реализации 
программы по индивидуальному учебному плану (за исключением ускоренного обучения), а 
при ускоренном обучении – не более 80 з.е. 

Объем обязательной части, без учета объема ГИА – более 15 процентов общего объема 
программы. 

Виды практик: 
- учебная; 
- производственная. 

Типы учебной практики: научно-исследовательская работа. 
Типы производственной практики: практика по профилю профессиональной 

деятельности, научно-исследовательская работа. 
ГИА: 
В ГИА входит подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной 

работы. 
Особенности реализации ОП для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
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здоровья: при наличии инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
осуществляется адаптация образовательной программы с учетом особенностей 
психофизического развития,  индивидуальных возможностей и нозологий этих обучающихся в 
соответствии с локальными нормативными актами МИЭТ https://www.miet.ru/content/e/65015. 

Требования к абитуриенту  
Наличие документа о высшем образовании любого уровня. Иные требования 

устанавливаются Правилами приема в МИЭТ на конкретный учебный год. 
 

4. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ВЫПУСКНИКОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Направленность (профиль) конкретизирует содержание программы магистратуры в 
рамках направления подготовки путем ориентации ее на области, объекты и сферы 
профессиональной деятельности выпускников, типы задач и задачи профессиональной 
деятельности выпускников. 

4.1. Области, сферы, объекты, типы задач и задачи профессиональной деятельности 
выпускников: 

 
Область 
профессиональной 
деятельности  
(по Реестру Минтруда) 

Типы задач 
профессиональной 
деятельности 

Задачи 
профессиональной 
деятельности 

Объекты 
профессиональной 
деятельности 
(или области знания) 

08 Финансы и 
экономика (в сферах 
внутреннего и 
внешнего финансового 
контроля и аудита, 
финансового 
консультирования, 
управления рисками) 

информационно-
аналитический 

- планирование 
этапов реализации 
инвестиционного 
проекта 

финансовая 
деятельность 
предприятия 

- выявление и оценка 
степени (уровня) 
риска 
инвестиционного 
проекта 

финансовый - оказание 
информационной 
поддержки по 
формированию 
финансового плана 
на основе 
международных 
стандартов 
классификации 
показателей 
деятельности 
субъектов 
экономики  

финансовая 
деятельность 
предприятия 

- консультирование 
по широкому 
спектру 
классификации 
финансовых активов 
и их учету для 
решения 

https://www.miet.ru/content/e/65015
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финансовых 
проблем 

научно-
исследовательский 

- финансовое 
консультирование по 
широкому спектру 
финансовых услуг 

финансовая 
деятельность 
предприятия 

- разъяснение 
клиенту 
экономических 
последствий 
финансовых 
решений 

40 Сквозные виды 
профессиональной 
деятельности в 
промышленности (в 
сферах стратегического 
и тактического 
планирования и 
организации 
производства). 

организационно-
управленческий 

- стратегическое 
управление 
длительными и 
ресурсоемкими 
комплексами работ 
на основе проектно- 
и программно-
ориентированного 
планирования 
деятельности 
организации, 
бюджетирования и 
мониторинга хода 
выполнения 
проектов и программ 

финансовая 
деятельность 
предприятия 

 
4.2. Планируемые результаты освоения образовательной программы 
В результате освоения программы у выпускника должны быть сформированы следующие 

компетенции:  
универсальные (УК):  
Наименование категории (группы) 
универсальных компетенций 

Код и наименование универсальной 
компетенции выпускника 

Системное и критическое мышление 

УК-1 Способен осуществлять поиск, 
критический анализ и синтез проблемных 
ситуаций на основе системного анализа, 
вырабатывать стратегию действий 

Разработка и реализация проектов 
УК-2 Способен управлять проектом на всех 
этапах его жизненного цикла 

Командная работа и лидерство 
УК-3 Способен организовывать и руководить 
работой команды, вырабатывая командную 
стратегию для достижения поставленной цели 

Коммуникация 

УК-4 Способен применять современный 
коммуникативные технологии в том числе на 
иностранном языке, для академического и 
профессионального взаимодействия 



YK-5 Cnoco6eH aHaJIH3HpOBaTb H YLJHTbiBaTb 

Me)l(Kynn TypHoe B3aMMo,n;eifcTBMe pa3Hoo6pa3:ae KYJinTyp B npo:u;ecce 

Me)KKYJinTypHoro B3aMMO,[(eMCTBM51 

YK-6 Cnoco6eH onpe,n;eAATb H peanH30BbiBaTo 
CaMoopraHM3a:u;:a51 :a caMopa3BMTMe (B TOM 

np:aop:aTeTni co6cTBeHHoif ,n;e51TeJinHOCTM :a cnoco6ni 
q:acrre 3,n;opoBnec6epe)KeH:ae) 

ee COBepiiieHCTBOBaHM51 Ha OCHOBe CaMOOI(eHKM 

o6meopo«t»eccHoHaJILHLie (OIIK): 

Ko.ll. H HaHMeHoBaHHe o6meopo«t»eccHoHaJILHOH KOMoeTeHUHH BhinyCKHHKa 

OITK-1 Cnoco6eH pernaTb npocpeccHOHaJibHnie 3a,n;aq:a Ha ocHoBe 3HaHH51 (Ha npo,n;BHHJTOM ypoBHe) 

3KOHOMMqecKOM, opraHH3al(MOHHOM H ynpaBJieHqeCKOM TeOpHH, MHHOBal(HOHHbiX ITO,lJ;XO,lJ;OB, 

o6o6II(eHM51 M KpHTMqeCKOrO aHaJIM3a npaKTMK ynpaBJieHM51 

OITK-2 Cnoco6eH np:aMeH51Tb coBpeMeHHnie TeXHHKH :a MeTO,[(HKH c6opa ,n;aHHniX, npo,n;BHHYTDie 

MeTO,lJ;bi MX o6pa60TKM M aHaJIM3a, B TOM q:acrre MCITOJib30BaTb MHTeJIJieKTJaJibHbie HHcpOpMal(HOHHO-

aHaJIHTJiqecKMe CMCTeMbi, npH perneHMM ynpaBJieHqeCKMX M HCCJie,[(OBaTeJibCKHX 3a,n;aq; 

0 ITK-3 Cnoco6eH caMOCT051TeJinHO npHHMMaTb o6ocHoBaHHnie opraHH3al(HOHHo-ynpaBJieHqecKHe 

perneHH51, Ol(eHHBaTb HX onepa:u;:aoHH)'IO M opraHH3al(HOHH)'IO 3cpcpeKTMBHOCTb, COI(MaJibH)'IO 

3HaqHMOCTb, o6ecneq:aBaTb MX peaJIH3al(MIO B ycJIOBM51X CJIO)KHOM (B TOM qHcJie KpOCC-KYJinTypHOH) 

M ,lJ;HHaMMqHOH cpe,n;bi 

OITK-4 Cnoco6eH PYKOBO,[(MTb npoeKTHOH H npo:u;eCCHOM ,zJ;e51TeJibHOCTbiO B opraHH3a:u;HH c 

HCITOJib30BaHMeM COBpeMeHHbiX npaKTMK ynpaBJieHM51, JIM,ll;epCKHX H KOMMJHMKaTMBHbiX HaBbiKOB, 

Bbl51BJI51Tb H Ol(eHHBaTb HOBbie pbiHOqHbie B03MO)KHOCTH, pa3pa6aTbiBaTb CTpaTerHH C03,zJ;aHH51 H 

pa3BHTM51 MHHOBal(MOHHbiX HanpaBJieHMM ,[(e51TeJibHOCTM M COOTBeTCTBYIOII(Me HM 6M3HeC-MO,[(eJIM 

opraHH3a:u;Hli 

OITK-5 Cnoco6eH o6o6maTn :a Kp:aT:aqecK:a o:u;eHHBaTo HayqHnie :accne,n;oBaHH51 B MeHe,LI;)l(MeHTe :a 

CMe)I{HbiX o6JiaCT51X, BbiiTOJIH51Tb HaYLJHO-HCCJie,[(OBaTeJibCKHe npoeKTbi. 

opo«t»eccHoHaJILHLie (IlK): 

Ko;::J; u uauMeuosauue 
Tpy;::J;oBaH cJlyuKu;nH Hl 

npoc~Jeccuouanhuou 
flC, ua OCHOBe 

06o6ID;euuaH llpocJleccuouanhHhiH 
KOTOpOH 

KOMDeTeHU:HH BhiDYCKHHKa 
ccJlopMynuposaua 

Tpy;::J;oBaH cJlynKu;nH CTaH;::J;apT 
nporpaMMhi6aKanaspuaTa 

KOMUeTeHU:HH 

opraHH3aUHOHHo-yopaBJieHqecKHH THO 3a)J;aq opo«t»ecCHOHaJihHOH )l,eHTeJihHOCTH: 

ITK -1 Cnoco6eH CTpaTer:aqecKoe CTpaTer:aqecKoe 40.033 «Cne:u;:aarrMCT 

orrpe,LI;eAATb HarrpaBrreHM51 yrrpaBrreH:ae yrrpaBneH:ae no cTpaTer:aqecKoMy 

COBeprneHCTBOBaHH51 npo:u;eccaMH npo:u;eccaMH H TaKTHqecKOMY 

IIpOH3BO,[(CTBeHHO- IIJiaHHpOBaHH51 ITJiaHHpOBaHM51 H IIJiaHHpOBaHMIO H 

TeXHOJIOrHqeCKOM H IIpOH3BO,[(CTBeHHbiX opraHM3a:u;:aH opraHH3a:u;:aH 

MHHOBal(MOHHOH pecypcoB :a IIpOH3BO,[(CTBa Ha IIpOH3BO,[(CTBa» 

IIOJIHTHKH npe,n;npH51TH51 C npOH3BO,lJ;CTBeHHbiX ypoBHe 

YLJeTOM o6ecrreqeHH51 MOII(HOCTeH (B/0 1. 7) IIpOMbiiiiJieHHOH 

cpHHaHCOBOM M opraHH3al(HH (B 7) 
HHBeCTHI(HOHHOH 

aKTMBHOCTM 

HH4JopMaUHOHHO-aHaJIHTHqecKHH THO 3a)J;aq opo4JecCHOHaJihHOH )J;eHTeJihHOCTH: 

ITK-2 Crroco6eH Y rrpaBrreH:ae PearrH3a:u;H51 08.036 «Crre:u;HaJIHCT 
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HCnOnb30BaTb 3<):><):>eKTHBHOCTbiO HHBeCTHUHOHHOrO no pa6oTe c 

COBpeMeHHbie HHBeCTHUHOHHOrO ITpoeKTa (B 7) HHBeCTHUHOHHbiMH 

HH<):>OpMaUHOHHbie npoeKTa (B/01.7). npoeKTaMH » 
TexHonorHH ,niDI 

npoBe,neHH5.l <):>HHaHCOBOrO 

H HHBeCTHUHOHHOrO Y ITpaBneHHe pHCKaMH 

aHanH3a, a TaK)Ke HHBeCTHUHOHHOrO 

Bbl5.lBneHH5.l <):>HHaHCOBbiX ITpoeKTa (B/03. 7) 
npo6neM npe,[(npH5ITH5.l H 

nyTeH HX perneHH5.l 

<IJHuaucoBLiii: THO Ja)l;aq opo<JleccuouaJILHOH LJ;eHTeJILHOCTH: 

IlK-3 Cnoco6eH <l>HHaHCOBOe KoHcynbTHpoBaHHe 08.008 «CneuHanHCT 

onpe,[(eiDITb HanpaBneHH5.l KOHCynbTHpOBaHHe KnHeHTOB no no <):>HHaHCOBOMY 

perneHH5.l <):>HHaHCOBbiX ITO liiHpOKOMY COCTaBneHHIO KOHcynb THpOBaHHIO » 

npo6neM npe,[(ITpH5ITH5.l Ha CITeKTpy <):>HHaHCOBbiX <):>HHaHCOBOrO nnaHa H 

OCHOBe BHyTpeHHeH ycnyr (B/0 1. 7) <):>opMHpOBaHHIO 

<):>HHaHCOBOH HH<):>OpMaUHH ueneBoro 

C yqeTOM napaMeTpOB HHBeCTHUHOHHOrO 

TeKym;eii: <):>HHaHCOBOH ITOpT<):>eiDI 

CHTyaUHH Ha MaKpoypOBHe 

uayquo-HCCJieLJ;OBaTeJihCKHU THO 3a)l;aq opo<JlecCHOHaJihHOU )l;eHTeJihHOCTH: 

IlK -4 Cnoco6eH <l>HHaHCOBOe KoHcynbTHpoBaHHe 08.008 «CneUHMHCT 

o6ecnel:fHBaTb KOHCynbTHpOBaHHe KnHeHTOB no ITO <):>HHaHCOBOMY 

3<):><):>eKTHBHOCTb H ITO liiHpOKOMY COCTaBneHHIO KOHCynb THpOBaHHIO » 

OITTHMMbHbie ycnOBH5.l CITeKTpy <):>HHaHCOBbiX <):>HHaHCOBOrO ITnaHa H 

<):>HHaHCOBOrO yrrpaBneHH5.l ycnyr (B/0 1. 7) <):>opMHpOBaHHIO 

H COBeprneHH5.l ueneBoro 

<):>HHaHCOBbiX c,nenOK Ha HHBeCTHUHOHHOrO 

OCHOBe C06CTBeHHbiX ITopT<):>eiDI (B/7) 
HayriHbiXHCCne,[(OBaHHH 

5. YCJIOBIDI PEAJIII3A:QIIII OliPA30BATEJibHOM IIPOrPAMMhl 

5.1. 06mHe YCJIOBHH peaJIH3aUHH orr 
Ka)K,[(blli o6yqarom;HHC5.l B Tel:feHHe Bcero ITepHo,na o6yqeHH5.l o6eciTel:feH HH,[(HBH,[(yanbHbiM 

HeorpaHHlleHHbiM ,nocTyiToM K 3neKTpoHHoii: HH<):>opMauHOHHo-o6pa3oBaTenbHoii: cpe,[(e MH3T -

OPMOKC (https://orioks.n1iet.ru) H3 nro6o:H: TOllKH, B KOTopo:H: HMeeTc5.l ,nocTyrr K HH<):>opMauHoHHO­

TeneKOMMYHHKauHoHHOH CeTH «l1HTepHeT», KaK Ha TeppHTOpHH opraHH3auHH, TaK H BHe ee. 

KopnopaTHBHM HH<):>opMaUHOHHO-TeXHonorHl:fecKM ITnaT<):>opMa OPHOKC o6ecnel:fHBaeT: 

- )J;OCTyrr K yqe6HbiM ITnaHaM, pa60llHM nporpaMMaM MO,[(yneii: (,nHCUHnnHH), ITpaKTHK, K 

3neKTpOHHbiM yqe6HbiM H3,ll;aHH5IM H 3neK1pOHHbiM o6pa3oBaTenbHbiM pecypcaM, YKa3aHHbiM B pa6ollHX 

nporpaMMax Mo,nyne:H: (,nHCU:HIInHH ), npaKTHK; 

- <):>opMHpOBaHHe 3neK1pOHHoro ITOpT<):>onHo o6yqaro:rueroc5.l, B TOM l:fHcne coxpaHeHHe ero pa6oT H 

OUeHOK 3a 3TH pa60Tbi; 

- <):>HKcauHIO xo,na o6pa3oBaTenhHoro npouecca, pe3ynhTaToB npoMe)KyrOllHOH arrecTauHH H 

pe3ynhTaTOB OCBOeHH5.l 0I1; 

8 



- rrpoBe,[(eHIIe ~e6HoiX 3amiTIIH, rrpo:u;e,eyp o:u;eHKII pe3yJioTaTOB o6~eHIDI, peaJIII3aiJ;IDI KOTopoiX 

rrpe,IzyCMOrpeHa C IIpiiMeHeHIIeM 3JieKrpOHHOrO o6~eHIDI, ,[(IICTaHIJ;IIOHHbiX o6pa30BaTeJibHbiX 

TeXHOJIOriiH; 

- B3aiiMO,[(eHCTBIIe Me)l(,lzy ~aCTHIIKaMII o6pa30BaTeJibHOrO rrpo:u;ecca, B TOM lJIICJie CIIHXpOHHOe II 

(IIJIII) aCIIHXpOHHOe B3aiiMO,[(eHCTBIDI IIOCpe,[(CTBOM CeTII «MHTepHeT». 

<l>YHKIJ;IIOHIIpOBaHIIe 3JieKrpOHHOH IIHcpOpMa:u;HOHH0-06pa30BaTeJibHOH cpe,[(bl o6ecrrelJIIBaeTC5I 

COOTBeTCTB)'IOIIJ;IIMII cpe,[(CTBaMII IIHcpOpMa:u;IIOHHO-KOMMYHIIKaiJ;IIOHHbiX TeXHOJIOriiH II KBaJIIIcpiiKaiJ;IIeH 

pa60THIIKOB, ee IICIIOJib3)'IOIIJ;IIX II IIOMep:>KIIBaiOIIJ;IIX. <l>YHKIJ;IIOHIIpOBaHIIe 3JieKrpOHHOH 

IIHcpOpMaD;IIOHHO-o6pa30BaTeiToHOH cpe,[(DI COOTBeTCTByeT 3aKOHO,[(aTeJibCTBY PoCCIIHCKOH <l>e,[(epa:u;IIII. 

5.2. MaTepuaJILHO-TeXHH'liCCKOe H yqeouo-MeTO,!J;H'liCCKOe o6ecneqeuue orr 
OrriicaHIIe MaTepiiaJIDHO-TeXHWiecKoro II ~e6Ho-MeTo,[(lfllecKoro o6ecrre"l!eHIDI o6pa3oBaTeJIDHo:H: 

rrporpaMMbi IIpiiBe,[(eHO B COOTBeTCTB)'IOIIJ;IIX pa60"lliiX rrporpaMMax MO,IzyJieH (.[(IICIJ;IIIIJIIIH) II rrpaKTIIK. 

5.3. Ka,!J;pOBLie ycJIOBHJI peaJIH3au;uu orr 
He MeHee 70% rre,[(arorWiecKIIX pa6oTHIIKOB, ~acTB)'IOIIJ;IIX B peaJIII3aiJ;IIII rrporpaMMbi, II JIIIIJ;, 

IIpiiBJieKaeMbiX K peaJIII3a:u;IIII rrporpaMMbi Ha IIHbiX ycJIOBII5IX (IICXOM II3 KOJIII-qeCTBa 3aMem;aeMbiX 

CTaBOK, IIpiiBe,[(eHHOrO K IJ;eJIOlJIICJieHHbiM 3Ha"lleHII5IM), CIICTeMaTWieCKII Be,[(yT Hay-g:H)'IO, ~e6HO­

MeTO,[(lflleCK)'IO II (IIJIII) rrpaKTII"l!eCK)'IO pa6oTy, COOTBeTCTB)'IOili;)'IO IIpOcpiimo rrpeiiO,[(aBaeMOrO MO,IzyJI5I 

(.[(IICIJ;IIIIJIIIHbi). 

He MeHee 5% lJIICJieHHOCTII rre,[(arorii"llecKIIX pa6oTHIIKOB, ~acTB)'IOIIJ;IIX B peaJIII3aiJ;IIII 

rrporpaMMbi, II JIIIIJ;, IIpiiBJieKaeMDIX K peaJIII3a:u;IIII IIpOrpaMMbi Ha IIHbiX ycJIOBII5IX, 5IBIDIEOTC5I 

PYKOBO,[(IITeJI5IMII II ( IIJIII) pa6oTHIIKaMII IIHbiX opraHII3a:u;II:H:, ocym;ecTBIDIEO:rn;IIMII TPY.[(OB)'IO 

,[(e5ITeJibHOCTb B :qpocpeCCIIOHaJibHOH ccpepe, COOTBeTCTB)'IOill;eH rrpocpeCCIIOHaJibHOH ,[(e5ITeJibHOCTII, K 

KOTOpOH rOTOB5ITC5I BbmyCKHIIKII II IIMeiOT CTa)l( pa60Tbi B ,[(aHHOH rrpocpeCCIIOHaJibHOH ccpepe He MeHee 3 
JieT. 

He MeHee 60% rre,[(arorii"l!eCKIIX pa6oTHIIKOB, ~aCTB)'IOIIJ;IIX B peaJIII3aiJ;IIII rrporpaMMDI, II JIIIIJ;, 

IIpiiBJieKaeMbiX K peaJIII3a:u;IIII rrporpaMMbi Ha IIHbiX YCJIOBII5IX (IICXOM II3 KOJIII-qeCTBa 3aMem;aeMbiX 

CTaBOK, IIpiiBe,[(eHHOrO KIJ;eJIOlJIICJieHHbiM 3Ha"lleHII5IM), IIMeiOT ~eH)'IO CTeiieHb II (IIJIII) ~eHOe 3BaHIIe. 
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