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1. Цели и задачи дисциплины  

 

Цель дисциплины – формирование теоретических знаний о математических, 

статистических и количественных методах исследований при принятии и реализации 

управленческих решений и практических навыков находить организационно-управленческие 

решения и готовность нести за них ответственность.  

Достижение поставленной цели предусматривает последовательное решение 

следующих задач:  

− изучение современных методов исследований при принятии управленческих 

решений, используемых в практической деятельности организаций;  

− изучение технологий процессов проведения исследований и их влияния на 

эффективность управленческих решений;  

− получение практических навыков и умений самостоятельно разрабатывать и 

проводить исследования и адаптировать методы принятия управленческих решений, исходя 

из особенностей конкретного объекта управления.  

 

2. Место дисциплины в структуре ОП  

 

Дисциплина входит в базовую часть Блока 1 «Дисциплины (модули)» образовательной 

программы.  

Входные требования к дисциплине - знания базовых принципов функционирования 

организаций, основных инструментов управления организациями, умение формировать 

организационные структуры предприятий, проводить маркетинговые и стратегические 

исследования, иметь опыт формирования и достижения целей, разработки и принятия 

управленческих решений.  

 

3. Краткое содержание дисциплины  

Основы теории исследований в менеджменте организаций и проектов. Менеджмент 

как система управления. Классификация и краткая характеристика методов исследования в 

менеджменте. Методы исследования информации в менеджменте на основе современных 

информационных технологий. Методы формализованного представления систем управления.  

Модели и моделирование систем управления. Исследование и реорганизация систем 

управления с помощью структурного и функционального моделирования. Методы расчета 

экономической эффективности систем управления организациями и проектами.  
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